SCHEMA DI AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN
INCARICO DI COLLABORAZIONE AUTONOMA Al SENSI DELL'ART. 7, COMMA 6,
D.LGS. N. 165/2001

Profilo Professionale: Geologo

Art.1 Natura giuridica dell’incarico

Il presente avviso € indetto per la selezione di un professionista esterno a cui affidare un
incarico di collaborazione per prestazioni professionali qualificate ai sensi del D.Lgs.
165/2001 art. 7 c.6.

Il Geologo selezionato dovra svolgere attivita di supporto tecnico-specialistico presso |l
Settore Tributi , Attivita Estrattive , Patrimonio e Farmacie Comunali dell'Ente

L'incarico consiste pertanto in una prestazione professionale di lavoro autonomo (artt. 2222
e 2228 del Codice Civile) per il conferimento di un incarico di consulenza specialistica di
natura temporanea L’attivita sara svolta presso il Servizio Attivita Estrattive del Comune in
modo autonomo, senza vincolo di subordinazione, rispondendo a esigenze di natura
eccezionale e straordinaria del’Amministrazione .

Il presente avviso & supportato dalla determinazione dirigenziale n. del
concernente I'approvazione del relativo schema.

Art.2 Oggetto dell’incarico

L’incaricato fornira supporto tecnico-specialistico al Servizio Attivitd Estrattive del Comune
per le attivita di istruttoria, gestione e controllo relative alle autorizzazioni ai sensi della L.R.
n. 35/2015 per le cave ricadenti nei bacini estrattivi del Comune di Massa.

Nello specifico I'attivita comprendera:

e Verifica degli aspetti geologici e idraulici nei progetti nonché di quanto previsto ai
sensi della normativa regionale e comunale.
e Istruttoria tecnica per pratiche autorizzatorie per attivita estrattiva.

Esame pratiche presso la sede comunale, sopralluoghi e verifiche esterne.

e Consulenza tecnica per interventi di mitigazione del rischio e monitoraggio del
territorio.

e Elaborazione e gestione di elaborati tecnici su supporto GIS al fine di acquisire e
analizzare dati territoriali per la gestione del territorio, I'urbanistica e il monitoraggio
ambientale.

e Rapporti con Enti sovraordinati deputati al controllo dell’ attivita tecnico-
amministrativa, urbanistica ed ambientale

Art.3 Durata dell’incarico

L’incarico avra una durata complessiva di 20 mesi ( venti mesi) a decorrere dalla data di
sottoscrizione del contratto.

Art.4 Requisiti di ammissione

Per partecipare alla presente procedura selettiva i candidati devono possedere, a pena di
esclusione, i seguenti requisiti:

1. Requisiti di carattere generale:
a) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea o
cittadinanza di paesi terzi con regolare permesso di soggiorno;
b) godimento dei diritti civili e politici;



c) non aver riportato condanne penali passate in giudicato per reati contro la
pubblica amministrazione, il patrimonio e la fede pubblica, non essere
destinatario di provvedimenti che riguardano [I'applicazione di misure di
prevenzione o di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

d) non essere sottoposti a procedimenti penali per gli stessi reati di cui al punto che
precede o per reati di particolare gravita che escludono, secondo le norme
vigenti, la costituzione di un rapporto di pubblico impiego; e€) non trovarsi in
nessuna altra ipotesi di incapacita a contrattare con la pubblica amministrazione
ai sensi di legge e non aver avuto I'applicazione di alcuna delle sanzioni o misure
cautelari che impediscono di contrarre con la pubblica amministrazione;

e) non ftrovarsi in nessun’altra situazione di inconferibilita, incompatibilita e/o
conflitto d’interesse rispetto all'incarico da ricoprire tali da pregiudicare
lindipendenza richiesta dal medesimo incarico e di impegnarsi a risolvere
qualsiasi situazione di incompatibilita o conflitto di interessi prima
dell’accettazione dell’incarico.

2. Requisiti di carattere specifico:

e Titolo di Studio : Laurea specialistica in Geologia o equipollente.
e Abilitazione : Abilitazione all'esercizio della professione di Geologo e iscrizione
all’Albo professionale di appartenenza da almeno 5 anni continuativi.

3. Competenze Professionali:

e Esperienza lavorativa o incarichi professionale attribuiti dalla Pubblica
Amministrazione in ordine a tematiche e/o autorizzazioni inerenti le cave di
marmo.

e Ottima conoscenza di metodi e strumenti informatici per I'archiviazione e
I'elaborazione di dati, I'elaborazione di testi e la compilazione di fogli di calcolo.

e Capacita di individuazione di linee di indirizzo programmatiche e operative per
I'organizzazione delle attivita ai fini del raggiungimento degli obiettivi assegnati.

e Competenze software specifiche (Utilizzo GIS, software di modellazione
geotecnicalidraulica, software Regione Toscana RT Cave per acquisizione dati).

4. Ulteriori Requisiti:

e Partita IVA: Possesso di regolare Partita IVA (o impegno formale all'apertura in
caso di conferimento dell'incarico).

e | professionisti candidati dovranno essere muniti di una polizza di responsabilita
civile professionale (art. 9,co. 4, Legge n. 27/2012).

Art.5 Criteri di selezione dei candidati

La selezione verra effettuata valutando gli elementi curriculari e colloquio orale secondo le
specifiche sotto riportate attribuendo un massimo di 90 punti percentuali cosi ripartiti:

Valutazione dei curriculum/esperienze lavorative secondo la griglia sottostante: Max 50 punti

Voto di laurea ( in base proporzionale al punteggio basato su 110/110) : max 11 punti
Voto di laurea con lode: ulteriori punti 1.

Iscrizione da 5 a 10 anni: punti 5.

Iscrizione da 11 a 20 anni: punti 8.

Iscrizione da piu di 20 anni: punti 13.

Esperienza lavorativa documentata presso P.A. su tematiche inerenti cave di marmo
ed autorizzazioni estrattive : max 15 punti suddivisi per:



o n.0,5 punti per ogni mese di incarico ( da ripartirsi su base proporzionale nel
caso di frazionamenti mensili)
o n.5 punti per ogni incarico tecnico/professionale di natura pubblica inerente
attivita progettuali, pianificatoria e/o istruttoria di importo superiore a € 10.000.
o n.2 punti per ogni incarico tecnico/professionale di natura pubblica inerente
attivita progettuali, pianificatoria e/o istruttoria di importo inferiore o uguale a €
10.000
e Titoli accademici post-laurea: Dottorato (1 punto) o Master (0,5 punti) max 5 punti .
e Pubblicazioni scientifiche o docenze nelle materie oggetto dell'incarico (1 punto a
pubblicazione) max 5 punti

Colloquio orale vertente le materie sotto riportate: Max 40 punti

e Elementi di geologia generale e regionale, idrogeologia, geomorfologia, geologia
applicata e geotecnica, con particolare riferimento al territorio del Comune di Massa;
e Elementi di indagine geologiche inerenti elaborati tecnici di supporto alla
pianificazione territoriale relativa ai PABE;
e Tecniche di intervento per verifica sistemazioni idrauliche e di versanti di cava ;
Interventi di prevenzione, messa in sicurezza e bonifica di movimenti franosi;
e Elementi di Legislazione nazionale e regionale in materia di:
- Pianificazione di Indirizzo Territoriale, Paesaggistica, Aree Parco Apuane, PABE
- Difesa del Suolo;
- Tutela delle acque;
- Vincolo ldrogeologico;
- Valutazione di Impatto Ambientale e Valutazione di Incidenza
- Concessioni Attivita estrattive ed acque minerali
- Approvazione Piani di Coltivazione

Art.6 Compenso

Per lo svolgimento delle attivita oggetto dell'incarico, cosi come meglio descritte nel
presente Avviso, il corrispettivo lordo per l'intera durata dell'incarico (20 mesi) € stabilito in €
33.000,00 (diconsi euro trentatremila/00). Il corrispettivo complessivo & stato calcolato
tenendo conto dellimpegno richiesto legato agli obbiettivi, sopralluoghi, indagini e alle
istruttorie concluse.

Art.7 Modalita di partecipazione e Termini di presentazione della domanda

La domanda di partecipazione €& presentata esclusivamente tramite il Portale del
Reclutamento disponibile all’indirizzo https://www.inpa.gov.it , previa registrazione al
medesimo portale, entro le ore 23:59:59 del quindicesimo (15°) giorno successivo a quello
della pubblicazione del presente bando di concorso sul Portale del Reclutamento.

Alla domanda deve essere allegata:

- idonea documentazione comprovante I'equipollenza da parte delle competenti autorita
italiane del titolo di studio estero (solo per i cittadini italiani in possesso di titolo di studio
conseguito all’estero);

- curriculum

Si precisa che non saranno prese in considerazione domande inviate con modalita diverse
da quelle sopra indicate o pervenute successivamente alla data di scadenza perentoria.
L'Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la mancata ricezione di
comunicazioni dipendente da cause tecniche non imputabili ai sistemi del Comune di Massa
o per errori nell'utilizzo dei canali telematici imputabili ai candidati; né per mancata o tardiva



comunicazione del cambiamento degli indirizzi indicati nella domanda o comunque
imputabile a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

In ogni caso di malfunzionamento, parziale o totale della piattaforma digitale, accertato dal
Comune di Massa, che impedisca I'utilizzazione della stessa per la presentazione della
domanda di partecipazione o dei relativi allegati, viene prevista una proroga del termine di
scadenza per la presentazione della domanda, corrispondente a quello della durata del
malfunzionamento.

Il candidato ha la possibilita di modificare od integrare la domanda fino alla data di scadenza
del termine di presentazione. In tal caso sara presa in considerazione esclusivamente
I'ultima domanda presentata in ordine di tempo.

Per accedere al portale € necessario utilizzare le proprie credenziali SPID o la Carta di
Identita Elettronica o altra idonea modalita consentita dal Portale stesso.

Non & consentito inoltrare piu di una domanda, in caso diverso 'Amministrazione prendera
in considerazione solo l'ultima pervenuta.

ART. 8 - COMMISSIONE ESAMINATRICE

La valutazione delle candidature pervenute per I'affidamento dell’incarico di cui al presente
Awviso sara effettuata da apposita Commissione nominata dal Responsabile del Settore
Tributi — Attivita Estrattive — Patrimonio — Farmacie Comunali, con provvedimento da
adottarsi successivamente alla scadenza del termine di presentazione delle istanze di
partecipazione.

Art.9 Espletamento della selezione

Alla scadenza del termine di presentazione delle candidature, la Commissione procede alla
verifica del possesso dei requisiti richiesti e alla valutazione dei curricula, individuando un
numero massimo di dieci candidati idonei ai fini dell’eventuale colloquio.

Le comunicazioni relative alla sede, giorno ed ora dell'eventuale colloquio a cui sono tenuti a
presentarsi i candidati, verranno pubblicate sul Portale del Reclutamento.

E’ esclusa ogni altra forma di comunicazione.

L’eventuale colloquio pud essere effettuato anche qualora vi sia una sola domanda per il
conferimento dell’incarico.

La mancata presentazione allo stesso verra considerata come rinuncia.

La valutazione sara effettuata dalla Commissione appositamente nominata di cui all’art. 8
che verifichera i requisiti e attribuira i punteggi.

L'esito sara pubblicato nella sezione "Amministrazione Trasparente" del sito web del
Comune.

Art.10 Approvazione della Graduatoria e Conferimento dell'Incarico

Esaurito il colloquio orale a seguito dellammissione dei candidati idonei in conseguenza
della valutazione dei curricula, la Commissione formulera la graduatoria di merito in base ai
punteggi attribuiti. L'Ente individuera il candidato idoneo e procedera alla stipula del
contratto di collaborazione autonoma.

Il punteggio complessivo ai fini della graduatoria sara costituito dalla sommatoria del
punteggio conseguito per titoli e del punteggio conseguito per colloquio.

A parita di punteggio complessivo la preferenza & determinata dalla minor eta del candidato.
In caso di rinuncia scritta del candidato o irreperibilita, si provvedera a scorrere la
graduatoria.

La selezione potra avvenire anche in presenza di una sola domanda di partecipazione
purché sussistano i requisiti richiesti dal presente avviso.

La graduatoria non potra essere utilizzata per eventuali successivi affidamenti.

L'esito della selezione sara pubblicato sul portale istituzionale dell'Ente e sul portale InPA.



Nota di trasparenza: L'Amministrazione si riserva la facolta di non procedere al conferimento
dell'incarico qualora nessuno dei profili presentati venga ritenuto pienamente rispondente
alle esigenze dell'Ente.

Art.11 Trattamento dei dati personali

| dati personali trasmessi dai candidati saranno trattati nel rispetto del Regolamento UE
2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 196/2003 esclusivamente per le finalita legate alla gestione
della presente procedura. Il Responsabile del Procedimento ¢ il sottoscritto Dirigente del
Settore Tributi , Attivita Estrattive , Patrimonio e Farmacie Comunali Dr. Maurizio Tonarelli.

Massa, li
Il Dirigente

Dr. Maurizio Tonarelli



